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GUIDE CFTC · FRANCE MÉDIAS MONDE

Rémunération des pigistes et correspondants
En bref

FICHE PRATIQUE CFTC · RÉMUNÉRATION

Rémunération des pigistes
et correspondants
Tarifs, ancienneté, congés payés et treizième mois

Pigistes / correspondants

Comprendre le sujet
Pour vérifier votre paiement, partez de la prestation commandée, du média et de sa date. Comparez
ensuite le tarif brut de base aux accessoires dus, notamment l’ancienneté, treizième mois, congés payés
et éventuelles primes.

Le tarif exact
Selon la prestation

Média, format, langue et date
déterminent la ligne
du barème.

SMIC + 35 %
Base de la prime

La base annuelle évolue
avec le SMIC.

5 à 20 %
Ancienneté de carte

Après 5, 10, 15 ou 20 ans de
carte française justifiés.

LES RÈGLES

En bref

Le tarif rémunère la prestation
Média, fonction, format, langue et date déterminent le tarif brut de base. Ancienneté, congés payés, treizième
mois et primes dues se contrôlent séparément.

Des accessoires en plus
Les tarifs de base sont distincts de l’ancienneté, des congés payés et des autres sommes dues.

Des justificatifs annuels
La prime d’ancienneté FMM repose sur la carte de presse française et l’attestation de la CCIJP.
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Rémunération des pigistes et correspondants
En bref

Votre première démarche
Rapprochez commande, production remise, bulletin et paiement bancaire. Faites confirmer par écrit
toute ligne non renseignée ou tout tarif dont la date d’effet reste ambiguë.

À réunir

□ Commandes, engagements écrits et preuves de remise des productions.

□ Barèmes applicables et décompte des unités d’ancienneté.

□ Bulletins de paie, relevés bancaires et décompte annuel.

□ Carte de presse française et attestation annuelle de la CCIJP.

LES RÈGLES

Choisir le tarif de votre prestation

La méthode de contrôle
Identifiez le média, la fonction, la langue, le format et la date. Un tarif de présentation ne vaut pas
automatiquement pour un reportage. Comparez ensuite la pige brute aux accessoires dus ; un total correct ne
prouve pas que chaque ligne l’est.

Accord barèmes FMM du 10 juin 2021 · Accord FMM du 24 novembre 2025, art. 1

Lire les versions des barèmes
Les tableaux FMM mis à jour le 27 août 2026 conservent le millésime de chaque série. L’accord de 2025 modifie
certaines lignes sans remplacer tout le barème de 2021. Barèmes et nouvelle base d’ancienneté restent
applicables après l’échéance de la NAO. Pour un rappel, retenez la date d’effet et les unités de chaque période.

Accord FMM du 24 novembre 2025, art. 3 ; confirmation CFTC FMM du 12 septembre 2026.

RFI · pigistes de l’information

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Desk 149,00 € 2026

Note au matin 147,00 € 2026

Alerte (astreinte) 154,17 € 2026

JMM 120,00 € 2026

Présentateur.trice/JMM (vacation de 10h) 162,52 € 2026

02 / 13



LE GUIDE DE VOS DROITS
FRANCE MÉDIAS MONDE · 2026

GUIDE CFTC · FRANCE MÉDIAS MONDE
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Choisir le tarif de votre prestation

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Présentateur.trice d'Editions spécifiques 162,52 € 2026

Présentateur.trice week-end 172,92 € 2026

Anchorman.woman 162,52 € 2026

Revue de presse 157,27 € 2026

Edition 165,00 € 2026

REM 200,00 € 2026

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Magazines en quotidienne 200,00 € 2026

Chronique À confirmer 2026

Montants hors treizième mois, congés payés et primes dues. Lorsque la durée de la vacation n’est pas indiquée,
vérifiez-la dans la commande. Aucun montant n’est renseigné pour la chronique en 2026. Son prix
reste à confirmer.

France 24 · pigistes des rédactions

Emploi Non bilingue 2026 Bilingue 2025

Chargé.e d'édition 139,00 € 148,50 €

Documentaliste / Recherchiste 145,00 € 153,54 €

Coordinateur échanges internationaux
niveau 1 / Journaliste rédacteur niveau 1 149,00 € 157,57 €

Secrétaire de Rédaction 155,00 € 154,47 €

Reporter 160,77 € 168,13 €

Coordinateur d'édition 159,98 € 159,98 €

JRI 160,77 € 173,38 €

Coordinateur échanges internationaux
niveau 2 / Journaliste rédacteur niveau 2 169,00 € 181,73 €
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Rémunération des pigistes et correspondants
Choisir le tarif de votre prestation

Emploi Non bilingue 2026 Bilingue 2025

Présentateur 185,58 € 197,55 €

Chef d'Edition / Responsable de rubrique 195,00 € 211,00 €

Grand reporter / Présentateur confirmé /
Chroniqueur spécialisé / Responsable de
rubrique confirmé / Responsable d’édition

203,86 € 220,67 €

Responsable éditorial multimédias 241,69 € 241,69 €

Rédacteur en chef 294,23 € 294,23 €

Montants bruts de base. Les deux colonnes bilingues intitulées « 2025 » dans le tableau FMM présentent les
mêmes tarifs ; elles sont regroupées ici. Aucune date d’effet distincte n’est indiquée dans ce tableau. Vérifiez la
durée de la vacation dans la commande.

MCD · pigistes de la rédaction

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Journaliste web 8h 149,00 € 2026

Journaliste web 9h 149,00 € 2026

Journaliste web 11h 149,00 € 2026

Journaliste desk 8h 149,00 € 2026

Journaliste desk 11h 149,00 € 2026

Journaliste animation 149,00 € 2026

Journaliste présentateur 11h 161,60 € 2026

Journaliste présentateur 11h
(pigiste expérimenté) 167,92 € 2026

Cachets "café chaud" 140,00 € 2026

Les intitulés distinguent les durées des vacations. Un même tarif ne dispense pas de vérifier les heures
réellement effectuées et les accessoires dus.
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Rémunération des pigistes et correspondants
Choisir le tarif de votre prestation

RFI · pigistes vidéo

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Vidéo non montée / Rush 63,77 € 2026

Vidéo montée inférieure à 1min 30 123,14 € 2026

Vidéo montée supérieure à 1min 30 181,72 € 2026

Le format et la durée de la vidéo déterminent la ligne à utiliser. Les prestations de montage et la remise de
rushes ont des tarifs distincts.

Les tarifs des correspondants

Choisir le média et le format
Les correspondants France 24 n’ont pas de grille chiffrée dans le tableau transmis. Faites confirmer le tarif dans
la commande, sans utiliser par analogie celui des pigistes de la rédaction.

RFI · correspondances et reportages

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Pige pour info/Brève/son court* (moins de 30
secondes ou brut) 27,58 € 2026

Papier/Direct 68,63 € 2026

Direct + relance 110,33 € 2026

Son 67,28 € 2026

Pige magazine 100,00 € 2026

Enrobé – Interview longue – Chronique -Direct
avec relance – Revue de presse 100,00 € 2026

Appel correspondant ou revue de presse 100,00 € 2026

Enrobé ou interview longue (3') ou Chronique
ou Document sonore 100,00 € 2026

Enrobé ou interview longue (3') ou Chronique
ou Document sonore à l'étranger (étranger et
français à l'étranger)

100,00 € 2026
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Choisir le tarif de votre prestation

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Reportage court - Questions/Réponses
- Appel correspondant 134,00 € 2026

Reportage supérieur à 3 et inférieur à 6
minutes (anciennement Reportage court /
Afrique Eco / Reportage portrait)

161,20 € 2026

Magazine Grand Reportage (anciennement
Magazine reportage (papier + son) 20' 650,00 € 2026

Complément reportage accent d'Europe 21,83 € 2026

Chronique Wallstreet 75,56 € 2026

Chronique Accents d'Europe 97,56 € 2026

Chronique Matière 1ère 110,33 € 2026

Chronique Les dessous de l'infox 133,07 € 2026

Chronique Alors on dit quoi ? 169,00 € 2026

Dossier Amériques ou Haïti - Focus - Invité
Afrique - Rendez vous culture 155,00 € 2026

Chronique Les mots de l'actu 159,84 € 2026

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Chronique bilingue 177,60 € 2026

Chronique café des sports RFI/F24 182,10 € 2026

Le montant de base est distinct de la prime d’ancienneté et des autres accessoires dus. Le libellé précise les
formats et, lorsqu’elle est prévue, la condition de durée. L’astérisque « son court » désigne un son non
diffusable en l’état, nécessitant un travail de postproduction à RFI.

RFI · correspondants musique

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Musique 1 feuillet 52,27 € 2026

Musique 2 feuillets 90,11 € 2026
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Choisir le tarif de votre prestation

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Musique 3 feuillets 139,67 € 2026

Musique 4 feuillets 153,18 € 2026

Musique 5 feuillets 189,23 € 2026

Le nombre de feuillets détermine le tarif de la prestation. Les accessoires dus se contrôlent séparément.

MCD · correspondances

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Papier/Direct 68,63 € 2026

Enrobé – Interview longue – Chronique
-Direct avec relance – Revue de presse 100,00 € 2026

Reportage court - Questions/Réponses
- Appel correspondant 134,00 € 2026

Décryptage 156,08 € 2026

Blog À confirmer 2026

Aucun montant n’est renseigné pour le blog en 2026. Faites confirmer le prix de la commande. Les anciens
montants ne sont pas reportés automatiquement.

RFI · textes web des correspondants

Signes Brut Signes Brut Signes Brut

1000 39,45 € 6250 194,39 € 10750 332,10 €

1250 48,57 € 6500 202,21 € 11000 339,75 €

1500 57,69 € 6750 209,70 € 11250 347,40 €

1750 66,80 € 7000 217,36 € 11500 355,05 €

2000 75,91 € 7250 225,01 € 11750 362,70 €

2250 85,03 € 7500 232,69 € 12000 370,35 €

2500 94,13 € 7750 240,34 € 12250 377,99 €

07 / 13



LE GUIDE DE VOS DROITS
FRANCE MÉDIAS MONDE · 2026

GUIDE CFTC · FRANCE MÉDIAS MONDE
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Choisir le tarif de votre prestation

Signes Brut Signes Brut Signes Brut

2750 103,26 € 8000 248,00 € 12500 385,64 €

3000 112,38 € 8250 255,64 € 12750 393,29 €

3250 121,49 € 8500 263,30 € 13000 400,94 €

3500 130,60 € 8750 270,96 € 13250 408,59 €

3750 139,71 € 9000 278,61 € 13500 416,24 €

4000 148,83 € 9250 286,27 € 13750 423,90 €

4250 157,94 € 9500 293,92 € 14000 431,55 €

4500 167,06 € 9750 301,58 € 14250 439,20 €

4750 176,17 € 10000 309,23 € 14500 446,85 €

5000 à 5750 185,29 € 10250 316,79 € 14750 454,50 €

6000 186,74 € 10500 324,44 € 15000 462,15 €

Barème 2025, dernière année indiquée pour ces textes dans le tableau transmis. Les 54 longueurs sont
conservées, sans interpolation. Lisez chaque paire de colonnes du haut vers le bas. Vérifiez le nombre de signes
retenu pour la commande.

Photographie et multimédia

RFI · photographie et multimédia
Le prix dépend de la prestation livrée et du format commandé.

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Photo à l'unité 52,27 € 2026

Article web + 1 photo 84,67 € 2026

Article web + 2 ou 3 photos 137,99 € 2026

Article web + 4 ou 5 photos 195,74 € 2026

Article web + 6 photos et + 278,15 € 2026
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Choisir le tarif de votre prestation

Emploi ou prestation Tarif brut Année du barème

Article web + diaporama 138,80 € 2026

Article web (avec photo) + vidéo (1' max) 123,20 € 2026

Article web (avec photo) + son 108,12 € 2026

Forfait multimédia. Diaporama de plus
de 5 photos 278,15 € 2026

Vérifiez le nombre de photographies et le contenu du forfait multimédia commandé. Les accessoires de
rémunération dus s’ajoutent au prix de base.

LES RÈGLES

Ajouter les accessoires
de rémunération

Prime d’ancienneté des pigistes et correspondants
La prime utilise les années de carte de presse française et le salaire minimum interprofessionnel de croissance
(SMIC) annuel majoré de 35 %, pas l’assiette 6-B des mensualisés. Transmettez chaque année la carte et
l’attestation de la Commission de la carte d’identité des journalistes professionnels (CCIJP). Appliquez ensuite
la formule et les unités ci-dessous.

La base et la formule de la prime

Le calcul
Valeur unitaire = (SMIC annuel × 1,35 × taux d’ancienneté) ÷ 12 ÷ 21,75

Base de calcul Taux et plafond Justificatif

SMIC annuel × 1,35, soit 30
245,67 € depuis le 1er juin 2026

5 %, 10 %, 15 % ou 20 % après 5,
10, 15 ou 20 ans de carte

Carte et attestation CCIJP à
produire chaque année

Unités selon la prestation
La valeur de l’unité évolue lorsque le SMIC ou votre taux d’ancienneté change. Vérifiez la valeur correspondant
au mois travaillé.
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Ajouter les accessoires de rémunération

Exemple au 1er juin 2026
Avec douze années de carte française justifiées, le taux est de 10 %. La base annuelle majorée est de 30 245,67
€. La formule donne 30 245,67 × 10 % ÷ 12 ÷ 21,75, soit 11,588... € par unité.

Pour un reportage de quatre minutes comptant deux unités, le calcul non arrondi donne 23,18 € après arrondi
final au centime. Un magazine grand reportage de cinq unités donne 57,94 € avec cet arrondi final. Si la paie
arrondit d’abord l’unité à 11,59 €, elle obtient 57,95 € pour cinq unités. Demandez la règle d’arrondi appliquée
pour expliquer cet écart d’un centime. Recalculez l’unité dès que le SMIC ou votre taux change.

Accord FMM non-permanents du 24 novembre 2025, article 2 ; valeur du SMIC applicable au 1er juin 2026.

Prestation Unités

Magazine grand reportage 5

Reportage de plus de 3 et de
moins de 6 minutes 2

Autres prestations 1 par journée, même avec plusieurs interventions

Le treizième mois
Pour le collaborateur occasionnel remplissant les conditions de l’article 25 de la CCNTJ, il représente un
douzième des salaires de l’année civile. Il faut au moins trois collaborations distinctes ou un salaire annuel
atteignant trois fois le minimum du barème applicable ; le paiement intervient normalement en janvier.
Reconstituez l’assiette et déduisez les sommes déjà payées au même titre. Pour un correspondant à l’étranger,
vérifiez d’abord le texte applicable à sa collaboration.

CCNTJ, art. 25

Les congés payés
Pour le journaliste salarié employé à titre occasionnel, l’indemnité est en principe de 10 % des rémunérations à
retenir du 1er juin au 31 mai, versée en juin sauf règle plus favorable. Incluez les piges brutes, les majorations
liées au travail et l’indemnité de l’année précédente ; ancienneté et treizième mois entrent dans la base s’ils ne
rémunèrent pas déjà l’année entière, congés compris. Excluez les frais, examinez les absences assimilées et
déduisez les sommes déjà versées pour les mêmes droits. Pour une collaboration régulière, contrôlez aussi le
maintien de rémunération reconstitué et les règles FMM.

CCNTJ, art. 31 · Code du travail, art. L3141-24 · Service Public, calcul de l’indemnité de congés payés

Distinguer le siège et l’étranger

Primes de nuit des pigistes au siège

Horaire de la vacation Prime brute par vacation

Fin entre 22 h et minuit ou
début après 5 h jusqu’à
6 h inclus

21 €
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Horaire de la vacation Prime brute par vacation

Fin après minuit et avant 3 h
ou début après 4 h jusqu’à
5 h inclus

31,50 €

Fin entre 3 h et 4 h inclus ou
début après minuit jusqu’à
4 h inclus

42 €

Début avant ou à minuit et fin
à 5 h ou après 52,50 €

Ces montants pérennes s’appliquent aux pigistes travaillant au siège dans le champ du dispositif FMM. Le
forfait dépend des horaires de la vacation et s’ajoute au tarif de base lorsque ses conditions sont remplies. Les
tranches d’une même vacation ne s’additionnent pas. Les correspondants exerçant à l’étranger ne bénéficient
pas de ce barème. · Protocole NAO FMM 2024 pour les pigistes, correspondants et intermittents, art. 2, p. 3 ;
confirmation CFTC FMM du 12 septembre 2026.

Protection sociale et salariat
Les correspondants à l’étranger relèvent du socle de protection sociale signé le 16 juin 2022, révisé par l’accord
du 6 mars 2026 et complété par l’expérimentation du 7 avril 2026. Les deux tranches de revenus, les options de
couverture et les échéances sont détaillées dans la fiche Correspondants à l’étranger.

L’absence de carte de presse ne suffit pas à écarter la qualité légale de journaliste professionnel. La carte
française utilisée pour la prime d’ancienneté FMM ne définit pas à elle seule le salariat.

Accords FMM T09222034832, T09226078802 et T09226079505.

Les abonnements de transport
En France, la prise en charge habituelle de 55 % est portée exceptionnellement à 65 % en 2026, sous les
conditions applicables. Cette exception est distincte de la pérennité des barèmes et primes.

Accord FMM du 24 novembre 2025, art. 3 ; confirmation CFTC FMM du 12 septembre 2026.
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QUESTIONS / RÉPONSES

Questions / Réponses

Je travaille pour plusieurs médias FMM le même jour. Ai-je plusieurs unités d’ancienneté ?

Le texte prévoit une unité pour les autres prestations d’une même journée, y compris plusieurs
interventions. Les formats expressément valorisés à deux ou cinq unités restent à identifier séparément.
Demandez à la paie la règle appliquée à votre combinaison de prestations ; le nombre de sujets ou de
bulletins ne suffit pas à multiplier les unités.

Accord FMM du 24 novembre 2025, art. 2.

LES DÉCISIONS

Jurisprudence

2018 La pige peut relever du salariat sans carte Cass. soc., 17 mai 2018, n° 16-26.103,
Biba et Mondadori

Une collaboration peut relever du salariat malgré une facturation comme indépendant. Il faut établir les
critères du journaliste professionnel puis examiner l’exécution réelle, notamment les commandes, directives,
intégration à la rédaction et autonomie. La carte ne tranche pas seule et ses justificatifs propres à la prime
restent une question distincte. Cet arrêt ne fixe ni tarif FMM ni unité d’ancienneté.

2023 Le bulletin ne démontre pas le paiement Cass. soc., 29 mars 2023, n° 21-19.631

L’employeur doit justifier le paiement effectif du salaire par des pièces bancaires ou comptables ; un bulletin ne
suffit pas. L’absence de réclamation immédiate ne transfère pas cette preuve au salarié. Indiquez le mois, les
prestations et le virement contestés, sans confondre absence de paiement et calcul insuffisant.
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LES RÉFÉRENCES

Sources et pièces utiles

01 · Tableaux FMM des barèmes de piges, mise à jour du 27 août 2026
Historique des barèmes RFI, MCD et France 24 transmis pour le guide. Années 2025 et 2026 distinguées.

02 · Accord FMM non-permanents du 24 novembre 2025

03 · Accord FMM sur les barèmes de piges du 10 juin 2021

04 · Convention collective des journalistes, articles 25 et 31

05 · Code du travail, calcul des congés payés

06 · Code du travail, prescription salariale

07 · Protocole FMM 2024, primes de nuit

08 · Accord FMM du 16 juin 2022 sur la protection sociale des correspondants à l’étranger rémunérés
à la pige
PDF signé ; dispositions spécifiques de protection sociale des correspondants à l’étranger rémunérés à la pige

09 · Confirmation CFTC FMM du 12 septembre 2026
Pérennité des revalorisations des barèmes et primes. Prise en charge des abonnements de transport de 55 % en régime habituel,
portée exceptionnellement à 65 % pour 2026. Confirmation de la CFTC FMM.

10 · Cass. soc., 17 mai 2018, n° 16-26.103, Biba et Mondadori

11 · Cass. soc., 29 mars 2023, n° 21-19.631

12 · Accord FMM du 6 mars 2026, T09226078802
Articles 3.2, 4 et 5.1 ; protection sociale des correspondants.

13 · Accord FMM du 7 avril 2026, T09226079505
Articles 1 à 3 ; expérimentation pour 5 000 à 9 999 €.

14 · Fiche Correspondants à l’étranger
Seuils, options, garanties et démarches.

15 · La fiche complète du Guide CFTC FMM
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https://www.maitredata.com/app/accords-entreprise/france-medias-monde/366776
https://www.maitredata.com/app/accords-entreprise/france-medias-monde/153180
https://www.legifrance.gouv.fr/conv_coll/id/KALICONT000005635444
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000049461568
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000027566295
https://guide-cftc-fmm.fr/documents/nao-2024-pigistes-correspondants-intermittents.pdf
https://guide-cftc-fmm.fr/documents/accord-correspondants-etranger-fmm-2022.pdf
https://guide-cftc-fmm.fr/documents/accord-correspondants-etranger-fmm-2022.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/juri/id/JURITEXT000036947326/
https://www.legifrance.gouv.fr/juri/id/JURITEXT000047395935
https://www.maitredata.com/app/accords-entreprise/france-medias-monde/381571
https://www.maitredata.com/app/accords-entreprise/france-medias-monde/385549
https://guide-cftc-fmm.fr/#fiche-correspondants-etranger
https://guide-cftc-fmm.fr/#fiche-remuneration-pigistes-correspondants
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